Modula "Socialas un pilsoniskas prasmes (2. [imenis)" apraksts

Sekmét izglitojamo spéjas novértét demokratijas pamatprincipus, pilsonu tiesibas un cilvéktiesibas,
veidojot aktivu poziciju — efektivi darboties tirgus ekonomika balstita sabiedriba, lidzdarboties
sabiedriskaja dzivé, aizstavéet savas un citu tiesibas un analizét pieejamos datus par socialajiem,
ekonomiskajiem un politiskajiem procesiem sabiedriba.

Modula meérkis

Attistit izglitojama prasmes:

1. skaidrot sabiedribas struktdru un individu savstarpéjas attiecibas.

2. patstavigi un mérktiecigi meklét, izvértét un radosi izmantot informaciju macibu vai profesionalo darba
Modula uzdevumu izpildei un problému risinajumiem.

uzdevumi 3. veidot un kritiski analizét mijiedarbibu ar citiem cilvékiem, sadarboties, respektéjot sabiedribas

daudzveidibu, un rikoties saskana ar morales principiem.

4. planot paspilnveidi un profesionalo karjeru.

5. uznemties atbildibu par sava dzivesveida kvalitati.

Modula ieejas
nosacijumi

Apguata modula "Socialas un pilsoniskas prasmes (1. Iimenis)" programma.

Modula
apguves Modula apguvé sasniegto macisanas rezultatu kopvertéjums
novértéSana

Modula nozime Nav datu
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Modula "Socialas un pilsoniskas prasmes (2. [imenis)" saturs

Sasniedzamais
macisanas
rezultats

Sasniedzama
maciSanas
rezultata
Ipatsvars
moduli (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
ITmenis

Optimals apguves
ITmenis

Augsts apguves
ITmenis

1. Spéj: skaidrot
sabiedribas struktru un
individu savstarpéjas
attiecibas.

Zina: sabiedribu un
individu vienojosas
vértibas.

Izprot: pilsoniskas un
tiesiskas ietekmes veidus

lokala un globala meéroga.

10%

Visparigi analizé dazadus
tiesiskos stridus un
tiesiskas attiecibas tajos,
piemeklé tiem atbilstoSas
tiesibu normas.

Prognoze tiesisko
risinajumu situacijam,
veido argumentétus
secinajumus par
tiesibaizsardzibas
mehanismiem.

Diskuté par cilvéku
vajadzibam, vértibam un
analizé dazadas
taisniguma izpratnes.

Piedalas sabiedribas
labklajibas veicinaSanas
un sabiedribas kopigo
intereSu istenoSanas
aktivitatés.

Ar piemériem skaidro,
kapéc sociala identitate ir
mainiga.

Piedava un 1steno
konkrétas ricibas
iniciativas, kas vérstas uz
nacionalas, regionalas vai
vietéjas identitates
apzinasanos.

Visparigi raksturo
sabiedribas noslanosanos
un socialas mobilitates
iespéjas dazados laikos
un vidés, saistot to ar
personisko pieredzi.

Modelé lokalo un globalo
procesu ietekmi uz
dazadiem sabiedribas
slaniem/grupam.

AtSkir juridiskas atbildibas
veidus, min konkrétus

Skaidro individa tiestbu
nozimi individa tiesibu
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Sasniedzamais
macisanas
rezultats

Sasniedzama
maciSanas
rezultata
Ipatsvars
moduli (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
ITmenis

piemérus dazadas dzives
situacijas.

Optimals apguves
ITmenis

aizsardziba, sabiedribas
attistiba un efektiva
parvaldiba.

Augsts apguves
ITmenis

2. Spéj: patstavigi un

un radosi izmantot
informaciju macibu vai
profesionalo darba
uzdevumu izpildei un
problému risinajumiem.

Zina: tiesisko interesu
aizstavibas veidus un
iespéjas.

Izprot: tiestbsargajoso,
kontroles un uzraudzibas
institdciju funkcijas.

mérktiecigi meklét, izvertét

15%

Definé Eiropas Savienibas
izveidoSanas mérkus un
darbibas pamatprincipus.

Izskaidro Eiropas
Savienibas izveidoSanas
mérkus un darbibas
pamatprincipus.

Skaidro ar piemériem
Latvijas dalibas Eiropas
Savieniba nozimi un
meérkus.

Novérté Eiropas
Savienibas mérkus un
Latvijas daltbas ietekmi un
nozimi.

Nosauc Eiropas
Savienibas galvenas
instittcijas.

Raksturo Eiropas
Savienibas galvenas
institdcijas.

Izskaidro administrativo
lietu virzibu iestade.
Nosauc Latvijas
Republikas tiesu sistémas
darbibas principus
administrativaja procesa.

Modelé administrativo lietu |.

virzibu iestadé. Skaidro
Latvijas Republikas tiesu
sistémas darbibu
administrativaja procesa.

Definé tiesisko interesu
aizstavibas veidus un
institdcijas, Skiréjtiesu
lomu un funkcijas.

Skaidro tiestbsargajoso,
kontroles un uzraudzibas
institdciju funkcijas Latvija.
Analizé Skiréjtiesu un
Latvijas Republikas
visparéjas jurisdikcijas
tiesu darbibas atSkiribas.

Definé Satversmes tiesas
izveides meérki un tas

Izskaidro konstitucionalas
stdzibas iesniegSanas
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Sasniedzamais
macisanas
rezultats

Sasniedzama
maciSanas
rezultata
Ipatsvars
moduli (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
ITmenis

Optimals apguves
ITmenis

Augsts apguves
ITmenis

nozimi.

gadijumus un kartibu.

Nosauc Eiropas
Savienibas tiesas un citu
starptautisko tiesu veidus.

Izskaidro vérSanas
Eiropas Savienibas un
starptautiskajas tiesas
principus.

Uzskaita starptautiskas
organizacijas, kas ietekmeé
starptautisko politiku.

Izskaidro starptautisko
organizaciju ietekmi uz
starptautiskas politikas
veidoSanu.

Nosauc musdienu
pasaules galvenos
starptautiskos konfliktu
célonus.

Raksturo musdienu
pasaules galvenos
starptautiskos konfliktu
célonus.

3. Spéj: veidot un kritiski
analizet mijiedarbibu ar
citiem cilvékiem,
sadarboties, respektéjot
sabiedribas daudzveidibu,
un rikoties saskana ar
morales principiem.

Zina: efektivas
saskarsmes
priekSnosacijumus.

Izprot: socialo attiecibu
dazadibu.

35%

Nosauc efektivas
saskarsmes
priekSnosacijumus un
konfliktu célonus, attistibu
un risinaSanas stratégijas.

Izmanto dazadus efektivas |.

saskarsmes panémienus
modeléta vienkarsa
konfliktsituacija.

Vispareji skaidro ar
piemériem jédzienus
manipulacija,
parliecinasana, viedoklu
apmaina.

Vispareji analizé agresijas
pazimes un to ietekmi uz
attiecibam.

Skaidro jedzienu grupa.
Nosauc grupu veidus un
procesus grupa, lemuma
pienemsSanas posmus
grupa.

Raksturo dazadu grupu
veidus un atpazist
dazadus procesus grupa,
raksturo tos, piedalas
grupas lemuma
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Sasniedzama
Sasniedzamais maciSanas
maciSanas rezultata
rezultats Ipatsvars

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves

Optimals apguves

Augsts apguves

modult (%) limenis limenis limenis

pienemsanas procesa
modeléta situacija.

AtSkir socialas lomas un
statusa nozimi grupa.

Skaidro atSkirtbas starp
socialajam lomam un
statusiem.

Diskuté un vada diskusiju
par masdienu étiskajam
problémam, piedava to
risinajumus.

Izmantojot vairakus
piemérus, Kritiski izvértée
dazadas étikas teorijas,
saistot tas ar savu
pieredzi, skaidro to
lietojuma problémas un
iespéjas.

Analizé un vérté masdienu
sabiedribas un dabas
vides étiskas problémas.

Argumenté ekologiski
pielaujamu attieksmi pret
dabu un pamato savu
viedokli par dzivnieku
tiestbham, vegetarismu.

Analizé lidera lomu grupa,
zina lidera poziciju un
lideribas stilus.

Novéro un analizé grupas
dalibnieku un lidera
uzvedibu grupa.

Argumenté individa
uzvedibu padlT un masu
ietekméSanas veidus.

Saskata individu vai
dazadu grupu vértibu
sistemu atSkirtbas,
salidzina un analizeé tas.

Skaidro jedzienus
stereotipi (pieméram,
socialie, vecuma,
dzimuma u.c.),
aizspriedumi (pieméram,

Argumenté ar personibas
ipaSibam saistitos
stereotipus.
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Sasniedzamais
macisanas
rezultats

Sasniedzama
maciSanas
rezultata
Ipatsvars
moduli (%)

sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
ITmenis

Optimals apguves
ITmenis

Augsts apguves
ITmenis

par kadu cilveku, cilvéku
grupu vai sabiedribas
paradibu u.c.).

Izmantojot piemeérus,
analizé komunikacijas
veidus.

Noveérté verbalas un
neverbalas saskarsmes
aktualitati.

Atpazist situaciju, kad
notiek manipulacija.

Salidzina un analizé
pretéjus argumentus.

4. Spéj: planot
paspilnveidi un
profesionalo karjeru.

Zina: planoSanas un
lemumu pienemsSanas
principus.

Izprot: darbinieka
motivéSanas un talantu
attistiSanas nozimi darba

kvalitates paaugstinasana.

20%

Raksturo macisanas un
pasmacibu prasmes ka
veidu, lai uzlabotu karjeras
lespéjas saskana ar jau
izdaritajam izvélém.

Novéerté macisanas un
pasmacibu prasmes ka
veidu, lai uzlabotu karjeras
iespéjas saskana ar jau
izdaritajam izvélém.

Uzskaita parmainu
pienemsSanas posmus
darba zaudéjuma/ mainas
gadijuma.

Izprot parmainu
pienemsSanas posmus
darba zaudéjuma/ mainas
gadijuma.

Novérté efektivu
uzvedibas modeli, kas
sekmeétu karjeras attistibu
nakotne, iegustot jaunas
zinaSanas un prasmes par
socialajam attiecibam.

legdstot jaunas zinaSanas
un prasmes par socialajam
attiecibam, veido efektivu
uzvedibas modeli, kas
sekmeé profesionalo
izaugsmi.
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Sasniedzamais
macisanas
rezultats

Sasniedzama
maciSanas
rezultata
Ipatsvars
moduli (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
ITmenis

Optimals apguves
ITmenis

Augsts apguves
ITmenis

Visparigi formulé
nacionalo un Eiropas
Institdciju aktivitates un
istenotas programmas
darba, izglitibas un
apmacibu jomas.

Salidzina un analizé darba
procesus integrétaja
perspektiva, lai izvélétos
sev piemeérotu karjeru
saskana ar personibas
stiprajam pusém.

5. Spéj: uznemties
atbildibu par sava
dzivesveida kvalitati.

Zina: saslimstibas
struktdras izmainas
pédéjas desmitgadeés.

Izprot: saistibu starp
cilvéka dzivesveidu un
veselibu.

20%

Diskuté par iedzivotaju
veseligu uzturu un fizisko
aktivitaSu veicinaSanas
pasakumiem.

Argumenté savu uztura
izvéli un izverte
piemérotakas/atbilstoSakas
fiziskas aktivitates.

Visparéji raksturo, kas ir ta
saucamas "civilizacijas"
slimibas.

Raksturo "civilizacijas"
slimibu pazimes/
simptomus, mijiedarbtbu
ar veseligu dzivesveidu,
fiziskam aktivitatém un
veseligu uzturu.

Visparéji izverté saistibu
starp cilvéka dzivesveidu
un veselibu.

Analizé sava un/vai citu
cilvéku dzivesveida
(paradumu) iespéjamo
ietekmi uz veselibu.

Skaidro jedzienus
dzivesveids, veseligs
dzivesveids, dzives stils,
dzives kvalitate u.c. un
pamato ar piemériem no
savas pieredzes.

Kritiski izvérté savu
dzivesveidu un dzives
kvalitati.
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Modula programmas istenoSanai obligati nepiecieSamie materialie

lidzekli

Materialie Iidzekli

1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1. Datori ar interneta pieslegumu AtbilstoSi izglitojamo skaitam
1.2. Projektors/multimediju projektors un ekrans 1 uz grupu
1.3. Parvietojama tafele/mobila paligtafele uz stativa 1 uz grupu
2. Materiali, paligmateriali u.tml.

2.1. Papildu literatura: izglitojamajiem vai pedagogiem paredzétd macibu vai metodiska AtbilstoSi modula TstenoSanai

literatra, kuru nav apstiprinajusi lzglittbas un zinatnes ministrija, bet kuru var

izmantot ka papildu literatiru atseviSku standarta noteikto pamatprasibu apguvei vai

macibu sasniegumu parbaudei attiecigaja macibu moduli: izdales materials ar

teorijas izklastu, praktiskie uzdevumi, sagataves praktisko uzdevumu veikSanai
2.2. Uzzinu literatdra: vardnicas, enciklopédijas, aktuala periodika u.c. izdevumi (drukati AtbilstoSi modula TstenoSanai

un elektroniski)
2.3. Galda spéle "Populists” AtbilstoSi modula TstenoSanai
2.4, Normativie akti AtbilstoSi modula T1stenoSanai
2.5. Mobilas tafeles papira bloki, biroja papirs un piederumi AtbilstoSi modula TstenoSanai
2.6. Uzskates un izdales lidzekli AtbilstoSi modula TstenoSanai

8no8




