Modula "Socialas un pilsoniskas prasmes (1. Iimenis)" apraksts

Sekmeét izglitojamo spéjas analizéet sabiedribas un individa savstarpéjas attiecibas un to reguléjumus, izvertéet
Modula merkis apkartéjos notikumus no daZzadam perspektivam, ieverot demokratiskas sabiedribas pamatveértibas, pienemt
pardomatus, izsvertus un atbildigus léemumus savas un apkartéjo dzives kvalitates uzlaboSanai.

Attistit izglitojama prasmes:

1. apzinaties sevi ka dalu no miisdienu sabiedribas.

2. apzinati piedalities pilsoniskaja un sabiedriskaja dzive, balstoties uz izpratni par socialajiem un politiskajiem
Modula konceptiem un struktaram.

uzdevumi 3. pienemt lémumu par darba vai macibu uzdevumu veikSanu.

4. saskatit dazadu sabiedribas jomu un paradibu saistibu ar morali un tikumibu.

5. risinat problémas un veikt uzdevumus, izmantojot kognitivas prasmes un izvéloties piemérotakas metodes un

informaciju.

Modula ieejas

nosacTjumi Apgiita pamatizglitiba.

Modula apguves
novertésana

Modula apguve sasniegto maciSanas rezultatu kopvertéjums

Modula nozime Nav datu
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Modula "Socialas un pilsoniskas prasmes (1. imenis)" saturs

Sasniedzamais
macisanas rezultats

1. Spéj: apzinaties sevi ka
dalu no miisdienu
sabiedribas.

Zina: individa/personibas un
sabiedribas sadarbibas veidus
un raksturojumu.

Izprot: individa/personibas
un sabiedribas lidzdarbibas
veicinaSanas nepiecieSamibu
un apzinas pilsoniskas
apzinas avotus.

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
moduli (%)

35%

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Atpazist un interpreté
personibas iezimes —
ipaSibas, individa socialas,
emocionalas prasmes. Ar
piemériem analizé ieradumu
veidoSanos (mehanismus).
Diskuté par vértibam —
briviba, godigums,
taisnigums, solidaritate,
vienlidziba, gimene, darbs
u.c. Visparigi izverte
kultdiras un religiskas
tradicijas apkartéja vide.

Optimals apguves
limenis

Verte savas stipras un vajas
puses, pamatojoties uz pasa
veidoto savas personibas
raksturojumu, plano saviem
personiskajiem un
profesionalajiem mérkiem
atbilstoSu ieradumu
veidoSanos, izvértéjot
personisko pieredzi.
Detalizeti raksturo
sabiedribas pamatvértibas.

Augsts apguves

Pienem lémumus un plano
savu nakotnes karjeru,
izvairoties no augsta riska
uzvedibas, lai ieklautos
darba tirgl un nepaklautu
sevi socialas atstumtibas
riskam. Ar daZzadiem
piemériem skaidro konkrétus
moralas un juridiskas
atbildibas veidus un
izpausmes. Pamatojieties uz
Latvijas vestures 20.
gadsimta piemériem, Vérté

Izvirza dzives mérkus un
darbojas, lai prognozétu,
patstavigi pienemtu
atbildigus un izsveértus
léemumus par savu nakotnes
darbibas jomu (karjeru),
nemot vera informaciju par
izmainam darba tirgd,
respektéjot vajadzibas un
vertibas. Ar piemériem
ilustre tiesisko risinagjumu
situacijam, kur iespéjama
juridiskas atbildibas
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Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Sasniedzamais
macisanas rezultats

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

vestures aspektus, kas varétu
sekmeét individa attieksmi
pret valsti un piederibas
izjutu valstij. Skaidro savu
saikni ar Latvijas valsti,
veido aktiva pilsona planu un
isteno dalu no ta.

iestasanas. [zmantojot
piemeérus no pagatnes un
tagadnes, diskuté par
nacionalas identitates lomu
valstiskas identitates
veidoSana.

Definé personibas lomu
lemumu piepemsSana. Pamato
riska un aizsargfaktoru
ietekmi uz sapratiga lémuma
pienemsSanu.

Salidzina dazadas lemumu
pienemsSanas stratégijas,
pieméram, lemumu
pienemsanas koks, E. Bono
seSu cepuru metode. Verte
riska un aizsargfaktoru
ietekmi uz sapratiga lemuma
pienemsanu.

Apraksta problémas/ darba
situacijas, saistitas ar
darbinieka izturéSanos vai
uzvedibu. Veértée sevi dazadas
socialajas lomas.

Analizé problémsituacijas,
izdara secinajumus par
paSvértéjuma un pascienas
nozimi lémumu pienemsana
par savu izturéSanos vai
uzvedibu. Veido
pasSvértéjumu, pamatojoties,
pieméram, uz savu veértibu,
prasmju, spéju, rakstura,
temperamenta, vajadzibu
izpéti.

Izskaidro izvéles brivibu
attieciba uz profesionalas
karjeras planoSanu. Pamato

Realize izveles brivibu,
planojot profesionalo
karjeru. Diskuté par
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Sasniedzamais
macisanas rezultats

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

profesionalo karjeru ka
personigu mérki un lidzekli
citu sev svarigu merku
sasniegSanai. Atpazist
maciSanas un pasmacibas
prasmes ka veidu, lai planotu
personigo profesionalo
izaugsmi.

profesionalas paspilnveides
un pilnveidoSanas iespéjam.
Noverte maciSanas un
paSmacibu prasmes ka veidu,
lai uzlabotu personigo
profesionalo attistibu
saskana ar jau izdarito izveli.

2. Spéj: apzinati piedalities
pilsoniskaja un sabiedriskaja
dzive, balstoties uz izpratni
par socialajiem un
politiskajiem konceptiem un
strukttiram.

Zina: legitimitates nozimi,
sabiedribas un valsts
attiecibu raksturojumu.

Izprot: sabiedribas un
individa lidzdalibu
politiskajas un valsts
parvaldes struktiiras.

20%

Apraksta sabiedrisko
attiecibu modelus un to
atSkirtbas. Definé mérku un
lidzeklu problémas biitibu
politika. Apraksta politisko
lemumu pienemsSanas
procesu. Nosauc iespéjamas
politiskas kultaras
neievéerosanas sekas.

Salidzina musdienu
sabiedribas ideologijas,
veértibas, izprot politiskas
kultiiras veidoSanas faktorus.
Izskaidro varda brivibas un
cenziiras nozimi diskusiju
kultura publiskaja telpa.
Skaidro politiskas kultiiras
un politiskas atbildibas
parkapSanas célonus un
sekas.

Definé un visparéji skaidro
jédzienu pilsoniska
sabiedriba, ka ar1 pilsoniskas
sabiedribas iezimes un
veidoSanos. Uzskaita
sabiedribas grupu atSkirigo
vajadzibu un intereSu
veidoSanas iemeslus.
Apraksta tolerantu attieksmi
pret socialo faktoru
atSkiribam. Nosauc valsts

Izskaidro pilsoniskas
sabiedribas butibu un saturu,
pilsona tiesisko piederibu
valstij un pilsoniskas
lidzdalibas formas un
nozimi. Klasificé sabiedribas
grupu atSkirigas vajadzibas
un intereses. Argumente
attieksmi pret socialo faktoru
atSkiribam. Novertée savu
atbildibu pret valsti un valsts
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Sasniedzamais
macisanas rezultats

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

pienakumus un devumu
individam. Definé nacionalas
valsts pastavéSanas
nepiecieSamibu. Nosauc
valsts uzdevumus.

atbildibu par saviem
iedzivotajiem. Pamato
nacionalas valsts
pastavésanas
nepiecieSamibu. Skaidro
valsts uzdevumus.

Definé likumdevéjvaras,
izpildvaras un tiesu varas
funkcijas. Apraksta Latvijas
Republikas valsts iekartas un
parvaldibas formu.

Izskaidro varas daliSanas
principa nostiprinasanu
Latvijas Republikas
Satversmeé. Izskaidro
Latvijas Republikas valsts
iekartas un parvaldibas
formu.

Nosauc valsts iekartas
(unitara, federativa valsts,
konfederacija) un valsts
valdiSanas formas (republika,
monarhija). Nosauc
politiskos reZzimus
(autoritarisms, totalitarisms,
demokratija). Define
jédzienu vara un uzskaita
daZadus varas veidus.
Nosauc valstu politiskas
sistémas un
vardarbibas/nevardarbibas
ietekmi politika.

Formule, kapéc ir
nepiecieSama valsts.
Izskaidro dazadu valsts
iekartu un parvaldibas formu
atSkiribas. Skaidro politisko
rezimu atSkiribas. Ilustré
jédzienu vara, atSkir dazadus
varas veidus un politisku
varu no citiem varas
izpausmju veidiem. Salidzina
un noveérté valstu politiskas
sistémas un vardarbibas/
nevardarbibas ietekmi
politika.

3. Spéj: pienemt lémumu par
darba vai macibu uzdevumu

20%

Identificé profesionalas
darbibas nozares normativa

Apkopo normativos aktus,
kas reglamenté noteiktu
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Sasniedzamais
macisanas rezultats

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

veikSanu.
Zina: tiesibu sistémas biitibu.
Izprot: normativo reguléjumu

pieméroSanu profesionalaja
darbiba.

reguléjuma priekSmetu un
saturu.

profesionalas darbibas
nozari.

Nosauc tiesibu lokus, tiesibu
nozares un apaksSnozares un
apraksta tiesibu sistemu
Latvija. Skaidro normativo
aktu hierarhiju un sistemu
Latvija.

Detalizéti raksturo Latvijas
tiesibu sistemu — tas iezimes,
tiestbu nozares un
apakSnozaru reguléjuma
priekSmetu. Skaidro
normativo aktu hierarhiju un
pieméroSanu profesionalaja
darbiba.

Definé tiesibu
pamatjédzienus juridiska
persona, fiziska persona,
personas tiesibspéja un
ricibspéja. Nosauc
administrativa parkapuma
veidus un atrod normativaja
akta atbilstoSu soda veidu un
meéru, kas var tikt pieméroti.
Definé jédzienus noziedzigs
nodarijums, nevainiguma
prezumpcijas princips,
taisniguma princips,

sodiSana, kriminala atbildiba.

Raksturo administrativa
parkapuma un
kriminalparkapuma
piemeérus.

Izskaidro tiesibu
pamatjédzienu juridiska
persona, fiziska persona,
personas tiesibspéja un
ricibspéja atSkiribu.
Izskaidro un pamato
administrativa parkapuma
veidam atbilstoSu soda veidu
un meru, kas var tikt
pieméroti. Izskaidro
jédzienus noziedzigs
noziegums, nevainiguma
prezumpcijas princips,
taisniguma princips,
sodiSana, kriminala atbildiba.
Izskaidro atSkiribu starp
administrativo atbildibu un
kriminalatbildibu.

6no 10



Sasniedzamais
macisanas rezultats

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

Formulé darba tiesibu
reguléjuma pamatus,
darbinieka tiesibas un
pienakumus un darba devéja
tiesibas un pienakumus.
Apraksta kolektivo darba
tiesibu biitibu, to nozimi;
darbinieka un darba devéja
attiecibu reguléjumu.

Skaidro darba tiesibu
reguléjumu un darba liguma
biittbu un nozimi. Skaidro
kolektivo darba tiesibu
bitibu un nozimi; izstrada
priekSlikumus darbinieka un
darba devéja attiecibu
reguléjumam.

Identificé intelektuala
ipaSuma reguléjuma
priekSmetu, normativos aktus
un reguléjuma attistibas
tendences.

Skaidro intelektuala ipaSuma
nozimi uznémuma.

4. Spéj: saskatit dazadu
sabiedribas jomu un paradibu
saistibu ar morali un
tikumibu.

Zina: jédzienu vara,
vardarbiba, mobings, bosings
skaidrojumu.

Izprot: morales nozimi
socialajas un darba
attiecibas.

15%

Formulé nepiecieSamibu
saskanot individualas vélmes
ar citu vajadzibam un
veélmeém. Definé &tiskas
problémas miisdienu
sabiedriba. Saskata saistibu
starp brivu izvéeli un
atbildibu, min piemérus.
Analizé morales nozimi
socialajas un darba
attiecibas.

Izvelas tolerantu attieksmi
pret daZzadam sabiedribas
grupam, veicinot to
ieklauSanos sabiedriba.
Izverte etiskas dilemmas
misdienu sabiedriba. Izverte
atsauksmes interneta portalos
un reklamas, izmanto étikas
principus interneta.

Nosauc atSkiribu starp varu
un vardarbibu. Identifice
vardarbibas izpausmes paSam
pret sevi (pieméram,

Izskaidro dazadas garigas un
fiziskas vardarbibas formas.
Izskaidro vardarbibas
izpausmes paSam pret sevi
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Sasniedzamais
macisanas rezultats

Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
modult (%)

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

bulimija, anoreksija, vainas
un bailu izjiita, parspiléta
uztraukSanas par citu
viedokli, nekritiska sevis
paklauSana aréjam
prasibam). Defing, kas ir
mobings, bosings. Nosauc
ricibas solus mobinga,
bosinga gadijumos.

(pieméram, bulimija,
anoreksija, vainas un bailu
izjuta, parspiléeta
uztraukSanas par citu
viedokli, nekritiska sevis
paklauSana aréjam
prasibam). Izskaidro
mobinga, bosinga izpausmes.

5. Spéj: risinat probléemas un
veikt uzdevumus, izmantojot
kognitivas prasmes un
izvéloties piemerotakas
metodes un informaciju.

Zina: uztveres tipa un
personibas virzibas saistibu
ar macisanas stratégiju.

Izprot: priekSrocibas un
trikumus, darbojoties grupa
un autonomi; konstruktivas
sadarbibas
priekSnosacijumus.

10%

Definé izdegSanas sindromu
un stresa vadibu. Nosauc
stresa sekas.

Raksturo izdegSanas
sindromu un stresa vadibu.
Izskaidro izdegSanas
sindroma un stresa ietekmi
uz darbaspéjam un lémumu
pienemsanu.

Nosauc savu uztveres tipu un
atbilstoSas maciSanas
stratégijas. Apraksta savas
rakstura 1paSibas
profesionalas jomas
konteksta.

Analizé savu uztveres tipu un
atbilstoSas maciSanas
stratégijas dazada veida
zinaSanu un prasmju

apguvei. Raksturo sevi,
analize savas rakstura
ipaSibas profesionalas jomas
konteksta.

Nosauc personibas iezimes.
Nosauc svarigakos
biologiskos un socialos
faktorus, kas ietekmé cilvéka
attistibu. Apraksta socialas

At3kir jedzienus cilveks,
individs, personiba. Raksturo
biologisko un socialo faktoru
ietekmi uz personibas
ipasibam un kognitivo spéju
veicinaSanu. AtSkir veseliga

8no 10



Sasniedzama
macisanas
rezultata
ipatsvars
moduli (%)

Sasniedzamais
macisanas rezultats

Macibu sasniegumu apguves limenu apraksti

Vidéjs apguves
limenis

Optimals apguves
limenis

Augsts apguves
limenis

vides ietekmi uz psihisko
veselibu.

un neveseliga dzivesveida
veicinoSos faktorus.

Apraksta A. Maslova

vajadzibu hierarhijas modeli.

Nosauc daZzadus motivacijas
veidus. Nosauc savas
personibas vienojoSo ar
lidzcilvekiem un atSkirigo
vertibu izpratnes zina no
citiem.

Analize cilveku dazadas
vajadzibas un dazados
motivacijas veidus. Raksturo
individu atSkirigo un lidzigo
vajadzibu un vértibu ietekmi
uz darba rezultatu.
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Modula programmas istenosanai obligati nepiecieSamie materialie lidzekli

Nr.p.k. Materialie lidzekli
1. Tehnologiskas iekartas un darba instrumenti
1.1. Datori ar interneta pieslegumu 1 uz katru izglitojamo
1.2. Multimediju projektors un ekrans 1 uz grupu
1.3. Mobila paligtafele uz stativa AtbilstoSi modula 1stenoSanai
2. Materiali, paligmateriali u.tml.
2.1. Papildu literatiira: izglitojamajiem vai pedagogiem domata macibu vai metodiska literatira, AtbilstoSi modula TstenoSanai
kuru nav apstiprinajusi Izglitibas un zinatnes ministrija, bet kuru var izmantot ka papildu
literatiiru atseviSku standarta noteikto pamatprasibu apguvei vai macibu sasniegumu
parbaudei attiecigaja modult
2.2. Uzzinu literatiira: vardnicas, enciklopédijas, aktuala periodika u.c. izdevumi (drukati un AtbilstoSi modula 1stenoSanai
elektroniski)
2.3. Macibu spéles — "Cepures" u.c. AtbilstoSi modula IstenoSanai
2.4. Mobilas tafeles papira bloki, biroja papirs un piederumi AtbilstoSi modula 1stenoSanai
2.5. Uzskates un izdales Iidzekli, materiali — normativie akti, izdales materials ar teorijas AtbilstoSi modula 1stenoSanai

izklastu, praktiskie uzdevumi, sagataves praktisko uzdevumu veikSanai u.c
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