Uznemeéjdarbibas, finansu, gramatvedibas, administréSanas (vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba un komerczinibas) nozares kvalifikaciju struktiira

I. Nozares profesionalo kvalifikaciju visparigs raksturojums

1. Kvalifikacijas
Iimenis atbilstosi
Latvijas
kvalifikaciju
ietvarstruktarai

2. Nozares profesionalo kvalifikaciju Iimena raksturojums

LKI 1. limenis

Nav attiecinams.

LKI 2. limenis

Daléji patstavigi specialista uzraudziba veikt vienkarSus praktiskus uzdevumus
uznémejdarbibas un administreSanas joma.

Uzturét savu darba vietu un lietot atbilstoSos darba aizsardzibas lidzeklus
atbilstoSi noradijumiem, ieverojot sanitaras, higienas, darba droSibas un vides
aizsardzibas, ugunsdroSibas un elektrodroSibas prasibas. Stradat ar klientu datu
bazi, atbilstoSi noradijumiem ievakt vienkarSu informaciju par sortimentu,
aizpildit vienkarSas veidlapas, veikt vienkarSus precu vai produkta
izvietoSanas, parvietoSanas un uzglabaSanas darbus, lietojot vienkarSus
mehanismus, iekartas, instrumentus.

Noradito darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamas pamatzinaSanas par
droSiem precu vai produkta izvietoSanas, uzglabaSanas un parvietoSanas
principiem, tirdzniecibas vietas uzturéSanas kartibu, darba izmantoto
mehanismu, iekartu, instrumentu pielietojumu nemainigas situacijas.

LKI 3. limenis

Patstavigi veikt kvalificetu izpilditaja darbu stabila vide, daZzadus uzdevumus
uznémeéjdarbibas, administréSanas vai droSibas parvaldibas jomas, pielagojot
savu ricibu apstakliem un uznemoties atbildibu par darba rezultatu. Ievérot
sanitaras, higienas, darba droSibas un vides aizsardzibas, ugunsdroSibas un
elektrodroSibas prasibas, lietot

atbilstoSos darba aizsardzibas lidzek]us.

Drosibas parvaldibas joma — veikt iekS€jas kartibas un droSibas nodroSinasanas
pasakumus apsargajamaja objekta. Piemeérojot pamata metodes, instrumentus,
lidzeklus, materialus, iekartas, tehnologijas. Biznesa procesu joma — iepirkt un
pardot preci/ produktu, demonstrét to, pétit klientu vélmes, apstradat
dokumentus, arhiveét tos, apstradat personu lietas. Administrativo procesu joma
— izstradat, noformét, arhivét dokumentus atbilstoSi iekS€éjos un aréjos
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

DroSibas parvaldibas joma — novérst prettiesiskus vai citadus apsargajama
objekta apdraudéjumus, izmantojot tiesibas pielietot fizisko speku, specialos
lidzeklus, Saujamierocus, t.sk. gazes pistoles (revolverus), un izmantot dienesta
sunus droSibas parvaldibas darbiba.

Darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamo saskarsmes un étikas pamatprincipu,
konfliktu  risinaSanas, klientorientétas apkalpoSanas pamatzinasanas,
dokumentu parvaldibas, infrastruktiiras uzturéSanas, tehnologisko iekartu
lietoSanas principu, procesu unvisparéjo jedzienu zinaSanas standarta
situacijas. Pamatzinasanas par biznesa procesu vai administréSanas procesos
iesaistito personu pienakumiem un atbildibu. DroSibas parvaldibas joma —
darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamo izmantojamo specialo lidzeklu,
SaujamieroCu, apsardzes tehnisko sisttmu un ugunsaizsardzibas sistému,
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1. Kvalifikacijas
Iimenis atbilstosi

Latvijas 2. Nozares profesionalo kvalifikaciju Iimena raksturojums
kvalifikaciju
ietvarstruktirai
apsardzes taktikas un uzbrukuma atvairiSanas un aizturéSanas taktikas
zinaSanas, tiesibu un normativo aktu zinaSanas droSibas parvaldibas joma un
zinaSanas par droSibas parvaldibas darbinieka ricibu ekstremalas situacijas.
LKI 4. limenis Veikt noteiktus izpilditaja pienakumus, kuros ietilpst arl izpildama darba

planoSana un organizéeSana, demonstréjot paaugstinatu teorétisko sagatavotibu
un  profesionalo  meistartbu  uznéméjdarbibas,  gramatvedibas  un
administréSanas un droSibas pakalpojumu joma, uznemties atbildibu, stradajot
individuali, komanda vai organizéjot citu cilveku darbu.

Ieverot elektrodroSibas un ugunsdroSibas noteikumus, darba tiesisko attiecibu
normas, vides aizsardzibas normativo aktu prasibas un profesionalas étikas
pamatprincipus, izveleties un lietot atbilstoSos darba aizsardzibas lidzek]us.
Patstavigi pilnveidot profesionalo kompetenci.

LKI 5. Iimenis

Veikt sarezgitu izpilditaja darbu, ka arl organizét un vadit citu specialistu
darbu, izmantojot analitisku pieeju praktisku problému risinasanai mainiga
vidé uznémejdarbibas, finansSu, gramatvedibas un administréSanas, juridisko
pakalpojumu un droSibas pakalpojumu jomas.

Atlasit nepiecieSamo informaciju un izmantot to skaidri definétu problému
risinasanai, piedalities procesu pilnveidé, izprast savas profesijas vietu un
nozimi nozares darbibas procesa. Sadarboties ar iesaistitajam personam un
iestadem multikulturala vide. NodrosSinat darba tiesisko attiecibu normu,
starptautisko un nacionalo reglamentéjoSo dokumentu ievéroSanu, darba un
vides aizsardzibas normativo aktu prasibu izpildi, ievérot profesionalas étikas
principus attieciba uz sevi un citam komandas darba iesaistitajam personam.
Virzit savu un padoto talaku maciSanos un profesionalo pilnveidi. Pielietot
visaptveroSu praktisko prasmju un metoZu kopumu. Parrunat un argumenteti
apspriest praktiskus nozares jautajumus un risinajumus ar kolégiem, klientiem
un vadibu multikulturala vide. Izvertét un pilnveidot savu un citu nozares
darbinieku darbu, stradat sadarbiba ar citiem, planot un organizét darbu, lai
veiktukonkrétus uzdevumus sava profesija, izpildit vai parraudzit tadas nozares
darba aktivitates, kuras iespéjamas

neprognozejamas izmainas.

Darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamo visaptveroSo un daudzveidigo
specifisko faktu, principu, procesu un jédzienu zinaSanas un detalizéta to
izpratne visparéjas vadibas, biznesa procesu vai finanSu un administrativaja
parvaldiba, vai juridisko pakalpojumu vai droSibas parvaldibas joma standarta
un nestandarta situacijas. ZinaSanas nozares problému formulé&Sana,
aprakstiSana, analizéSana, praktiska un radoSu uzdevumu izstrade,
neprognozéjamu izmainu parraudziba un risinaSana, izpratne par nozares
profesiju nozimi un ietekmi uz nozares procesiem.

LKI 6. Iimenis

Patstavigi pienemt lémumus un risinat problémas uzpémeéjdarbibas, finansu,
gramatvedibas un administréSanas vai droSibas pakalpojumu joma mainigos
apstaklos, izmantojot specializétas zinasanas.

Uznemties atbildibu un iniciativu par nozares biznesa procesu, visparéjas
vadibas, administrativas parvaldibas nodroSinasanu, veicot darbu individuali,
komanda vai vadot citu cilveku darbu, pienemot lemumus un rodot radoSus
risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos. Sadarboties ar iesaistitajam
personam un iestadém starptautiska vide. Izprast un piemérot profesionalas
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1. Kvalifikacijas
Iimenis atbilstosi
Latvijas
kvalifikaciju
ietvarstruktarai

2. Nozares profesionalo kvalifikaciju Iimena raksturojums

étikas normas un rikoties atbilstoSi tam, izvértét savas profesionalas darbibas
ietekmi uz vidi un sabiedribu un piedalities nozares profesionalas jomas
attistiba.

NodroSinat un uznemties atbildibu (attiectba uz sevi un citam iesaistitajam
personam) darba tiesisko attiecibu normu, starptautisko un nacionalo
reglamentéjoSo dokumentu ievéroSana, darba un vides aizsardzibas normativo
aktu prasibu izpildé. Virzit savu un padoto talaku maciSanos un profesionalo
pilnveidi. Izvéloties un piemérojot atbilstoSas metodes un tehnologijas, vadit
sarezgitas uznémeéjdarbibas, finanSu, gramatvedibas un administréSanas vai
drosibas pakalpojumu jomas darbibas, veikt profesionalu vai pétniecisku
darbibu, formulét un analitiski aprakstit informaciju, problémas un risinajumus
nozares pamatprocesu vai paligprocesu joma vai profesija, izskaidrot un
argumentéti diskutét par tiem gan arspecialistiem, gan ar nespecialistiem
starptautiska vide. Vadit sareZgitas profesionalas nozares darbibas
neprognozéjamas darba situacijas un dinamiska ekonomiska vide, noteikt
nozares pamatprocesu vai paligprocesu politiku un parraudzit procesu kvalitati.
Izmantot zinatnisku pieeju nozares problému risinasana.

Darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamas daudzveidigas un specializétas
zinaSanas un So zinaSanu kritiska izpratne uzpémeéjdarbibas, finansu,
gramatvedibas un administréSanas vai droSibas pakalpojumu joma atbilstoSi
jomas vai profesijas augstako sasniegumu limenim. Nozares vai profesionalas
jomas svarigako jédzienu, likumsakaribu un vadibas sistemu zinaSanas un
izpratne. Pétnieciska izpratne attiecigas zinatnes nozaré vai kada no attiecigo
zinatnu apakSnozarém. ZinaSanas valsts parvaldes institucionalaja sistéma,
politiskiem, socialiem un kultiiras jautajumiem valsti, regiona, Eiropas
Savieniba un pasaulé.

LKI 7. limenis

Veikt augsti kvalificetu profesionalo darbibu neprognozéjamos apstak]os,
formulét sarezgitas profesionalas problémas un kritiski analizét, izmantojot
padzilinatas un plaSas zinaSanas uznéméjdarbibas, finanSu, gramatvedibas un
administréSanas vai juridisko pakalpojumu joma, ka arl patstavigi pienemt
lemumus, integréjot dazadu jomu zinaSanas un dodot ieguldijumu
profesionalas darbibas metoZu attistiba.

Vadit un parraudzit sarezgitus, neprognozéjamus jomas biznesa procesu,
visparéjas vadibas, administrativas parvaldibas apstaklus, kas prasa jaunas
stratégiskas pieejas. Formulét un kritiski analizét nozares zinatniskas un
profesionalas problémas, pienemt lémumus un pamatot tos, veikt papildus
analizi, uznemoties atbildibu par sava vadiba esoSo struktiiru darba rezultatu un
pétnieciskas vai profesionalas darbibas iespéjamo ietekmi uz vidi un
sabiedribu. NodroSinat un uzpemties atbildibu par darba tiesisko attiecibu
normu, starptautisko un nacionalo reglamentéjoSo dokumentu ievéroSanu,
darba un vides aizsardzibas normativo aktu prasibu izpildi. Pastavigi virzit gan
savu, gan padoto kompetencu un prasmju pilnveidi un specializaciju. Integret
daZadu jomu zinaSanas organizacijas attistiba, dot ieguldijumu jaunu zinasanu
radiSana, pétniecibas vai profesionalas darbibas metoZu attistiba, sadarboties ar
iesaistitajam personam un organizacijam starptautiska vide.

Parstavet organizaciju darfjumos un sadarboties ar citiem uzpémumiem,
organizacijam (ieskaitot sabiedribu, wvalsts un arvalsts institcijas),
augstakstavosam institlicijam meérku sasniegSanai.

Izprast un pielietot uzpéméjdarbibas, finanSu, gramatvedibas un
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2. Nozares profesionalo kvalifikaciju Iimena raksturojums

administréSanas vai juridisko pakalpojumu jomas pamatprocesu vai
paligprocesu tehnologijas, identificét, analizét un risinat problémas, kas
saistitas ar nozares biznesa procesu, visparéjas vadibas, administrativas
parvaldibas projektéSanu, ievieSanu, ekspluataciju un vadiSanu, izvéloties
piemérotako risindjumu, nemot véra visparéjas vadibas koncepcijas,
cilvekresursu, vides aizsardzibas jautajumus, tehniskus, tehnologiskus un
ekonomiskus aspektus. Ieviest inovacijas nozaré vai profesija.

Organizet un veikt pétniecisku darbu nozaré ar zinatnisku vertibu izstradasanu,
izmantojot teoriju, metodes un problému risinaSanas prasmes, un piedavat
jaunus risinajumus, metodologiju vai tehnologiju biznesa procesu, visparéjas
vadibas, administrativas parvaldibas joma. Argumentéti izskaidrot un diskutét
par sareZgitiem vai sistémiskiem nozares vai profesionalas jomas aspektiem
gan ar specialistiem, gan ar nespecialistiem starptautiska vide. Darbu,
pétniecibu vai talaku maciSanos veikt arl sarezgitos un neprognozéjamos
apstaklos, pielietot jaunas pieejas.

Darba uzdevumu veikSanai nepiecieSamas padzilinatas un paplaSinatas
zinaSanas un izpratne attiecigas zinatnes vai zinatnes apakSnozares
pamatprocesos vai paligprocesos, vai profesija, no kuram dala zinaSanu jomas
jaunakajam atzinam, un kas nodroSina pamatu radoSai domasanai vai
pétniecibai, taja skaita, darbojoties dazadu jomu saskaré. Specializétas
zinaSanas par nozares biznesa procesu, visparéjas vadibas, administrativas
parvaldibas sistemam, to darbibu, parraudzibu un vadibu, planoSanas metodém.
ZinaSanas par valsts parvaldes institucionalo sistéemu, politiskiem, socialiem un
kulttiras jautajumiem valsti, regiona, Eiropas Savieniba un pasaulé.

LKI 8. Iimenis

Nav attiecinams.
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I1. Nozares saistito profesionalo kvalifikaciju un specializaciju parskats
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4. Saistito profesionalo

3. Nozares gt as 5. Profesionalas A gt es
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %
specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosaukums . Iimenis
nosaukumi
3.1. Drosibas 4.1. Apsardzes 4. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

pakalpojumi

organizators

Apsardzes organizators veido, uztur un uzrauga ar
objektu drosibu saistito dokumentaciju, organize
apsardzes darbinieku darbu, izstrada droSibas
koncepciju, kontrolé un organizé pasakumus
iespgjamo apdraudéjumu objektam identificéSanai
un izstrada pasakumus to noversanai. Veido, uztur
un uzrauga ar apsardzes darbibu saistitas
dokumentacijas uzturéSanu objekta.

Organize apsargu, apsardzes darbinieku darbu
apsargajamajos objektos. Sadarbojas ar Valsts
policiju prettiesisku darbibu gadijumos apsardzes
objektos. Parzina apsardzes un ugunsaizsardzibas
sistému darbibu un apkopi.

Ievero Apsardzes darbibas likumu, darba
aizsardzibas noteikumus un citus normativos aktus
apsardzes darbibas joma. Pielieto apsardzes
tehniskos l1dzeklus, radiosakarus, ugunsaizsardzibas
tehniskas sistemas, fizisko speku, specialos

lidzeklus, gazes pistoles (revolverus), Saujamierocus.

prasibas:

Persona, kura sasniegusi 18 gadu vecumu.

Pirms tiek nodarbinats un reizi piecos gados, Valsts
policija karto apsardzes darbibas kvalifikacijas
parbaudijumu.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: security manager (ESCO)
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4. Saistito profesionalo

. Nozares per = s . Profesionalas S per = s
3.N 5. Prof 1
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %

specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis

nosaukums . Iimenis
nosaukumi
4.2. Drosibas 5. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

specialists

Drosibas specialists sniedz juridiskam un fiziskam
personam droSibas pakalpojumus. Tiesibu aktu
ietvaros, apzinoties

konfliktsituaciju bitibu, apzina draudus un riskus.
Stradajot ar datoru, piedalas vai nodroSina
organizacijas IpaSuma un personala droSibas
pasakumu kompleksa procesus, kuros ieklaujoties
organizacijas personala vadibas procesos un
izglitojot organizacijas personalu droSibas joma,
uzrauga civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, vides
aizsardzibas, epidemiologiskas droSibas un
higienisko prasibu utt., kas attiecas uz organizacijas
aizsardzibu un droSibu, prasibu ievéroSanu
organizacija. Plano organizacijas droSibai
nepiecieSamos resursus, bet galéjas nepiecieSamibas
gadijuma izmanto fizisku speku, pielietojot specialos
lidzeklus un Saujamierocus tiesibu aktos noteiktaja
kartiba, neitralizé pastavoSos un prognozejamos
organizacijas apdraudéjumus.

prasibas:

Persona, kura sasniegusi 18 gadu vecumu.

Pirms tiek nodarbinats un reizi piecos gados, Valsts
policija karto apsardzes darbibas kvalifikacijas
parbaudijumu.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: security specialist
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4. Saistito profesionalo

. Nozares per = s . Profesionalas S per = s
3.N 5. Prof 1
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %

specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis

nosaukums . Iimenis
nosaukumi
4.3. Drosibas 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

dienesta vaditajs

DroSibas dienesta vaditajs organizé ar
organizacijas/uznemuma droSibu saistitos
pasakumus, kuri versti pret iespejamiem riskiem
uznémuma mantiskam vértibam, intelektualam
IpaSumam, uznémuma nodarbinatajam personalam,
apmeklétajiem un klientiem, uznémuma materialo
vértibu pavadiSanu un aizsardzibu.

Izstrada drosibas dienesta budZetu, kontrolé un veic
uzraudzibu par uznémuma droSibas, ugunsdroSibas

un citu normativo aktu prasibu izpildi drosibas joma.

Pielieto digitalas tehnologijas informacijas analizei
par droSibas apdraudéjumu novérsanai, pielieto
fizisko speku, specialos lidzeklus, specialos cinas
panémienus un dienesta Saujamierocus atbilstosi
situacijai un, ieverojot normativos aktus, ka arl
sniedz pirmo palidzibu.

Ievie$ droSibas joma balstitus zinatnes sasniegumus
darba.

prasibas:

Prasibas profesijai noteiktas "Apsardzes darbibas
likuma".

Persona, kura sasniegusi 18 gadu vecumu.

Pirms tiek nodarbinats un reizi piecos gados, Valsts
policija karto apsardzes darbibas kvalifikacijas
parbaudijumu.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: head of internal security services
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

3.2. Ekonomika

4.4. Ekonomists

6. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Ekonomists analizé un plano daZzadus ekonomiskos
procesus tautsaimniecibas limeni, t.i. analizée
nodarbinatibas, darba razZiguma un samaksas,
razoSanas un pakalpojumu sniegSanas ienémumu un
izdevumu giiSanas procesus, veic izmaksu
kalkulaciju. Piedalas valsts ekonomiskas politikas un
resursu planoSana ar merki palielinat rezultatu
efektivitati, meklé risinajumus, kas palidz noverst
riskus. Piedalas budZeta sastadiSana un seko ta
izpildei, izveido rezultatu efektivitates novéertéSanas
sisttmu un kontrolé normativajos aktos minéto
procesu reglamentgéjoSo prasibu ievéroSanu.
Organize un vada planoSanas un analizes darbu,
informé un konsulté par ilgtspéjigas izaugsmes un
saimnieciskas darbibas planoSanas jautajumiem, ka
arl patstavigi plano un veic pétniecibas darbu
ekonomikas joma un izstrada priekslikumus ta
rezultatu ievieSanai.

prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
svesSvaloda:

EN: Economist (ISCO, ESCO)

Nav

4.4.1. Nodok]u
ekonomists

6. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

3.3. FinanSu un
gramatvedibas
pakalpojumi

4.5. Uzskaites
gramatvedis

4. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Uzskaites gramatvedis patstavigi vai vadosa
gramatveza uzraudziba izpilda tehniskos finansu
pliismas izstrades darbus, uzskaita vienkarsakas
finanSu darbibas, aprékina pasSizmaksas, algas un
izmaksa tas, veic saimnieciskas darbibas uzskaiti un
gramatvedibas operacijas.

prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
svesvaloda:

EN: accountant (ISCO, ESCO)
EN: bookkeeper (ISCO, ESCO)

Nav

4.6. Gramatvedis

5. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Gramatvedis plano, organizé un vada uznémuma,
iestades un/vai organizacijas finansialo operaciju
pilnu uzskaiti,

registré un iegramato uznémuma saimnieciskos
darfjumus, noverte, veic nepiecieSamos aprékinus un
sastada finansu

un/vai gada parskatu un nodroSina finanSu parskatu
lietotajus ar patiesu un pilnigu informaciju par
uznémuma mantu, saistibam un finansialo stavokli,
saimnieciskas darbibas rezultatiem.

prasibas:
Nav.

Nav

10 no 25



4. Saistito profesionalo

3. Nozares eper = es 5. Profesionalas N e
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %
specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosaukums . Iimenis
nosaukumi
Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:
EN: accountant (ISCO, ESCO)
EN: accounting associate professionals (ESCO)
4.7. Finansists 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

Finansists izprot finanSu tirgu attistibas
likumsakaribas, analizé to attistibas tendences un
perspektivas. Parzina Latvijas un starptautisko
organizaciju nostadnes finanSu analizes un
planosSanas joma un finansu jomas reglament&joSos
normativos aktus. Orientgjas valiitas, vértspapiru un
aiznemta kapitala tirgu darbiba. Veic finansu
planoSanas un analizes darbu, spéj pielietot
planoSanas un analizes metodes lemumu
pienemSanai uznémuma ekonomiskas stabilitates
nodroSinasana. Analizé un novéerté apgrozama
kapitala izlietoSanas efektivitati, nosaka finansSu
ienesigumu un riskus, izverté uznémuma iekSgjos un
aréjos finanseSanas avotus, kapitala struktiiru un
iesaka atbilstoSako risinajumu. Parzina investiciju
portfelu veidoSanu un vadiSanu, sagatavo investiciju
projektus, parbauda finansu parskatu atbilstibu,
prognozé un analizé naudas plismu un darbibas
finansu rezultatus. Strada ar auditoriem, ievies$
pieradijumos balstitus priekslikumus darbibai
finansSu tirgos, efektivus uz inovativam tehnologijam
balstitus risinajumus. Patstavigi plano un veic
zinatniskas pétniecibas darbu finansu tirgu joma un
izstrada priekSlikumus pétijuma rezultatu ievieSanai.
Spéj virzit savu talaku maciSanos un profesionalo
pilnveidi, uznemties atbildibu un iniciativu, veicot
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

darbu individuali vai komanda. Izprot profesionalo
etiku, izverte savas profesionalas darbibas ietekmi
uz vidi un sabiedribu un piedalas attiecigas
profesionalas jomas attistiba.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: Financial Manager

EN: Financial director (ISCO, ESCO)

4.8. FinansSu
analitikis

7. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Finan3u analitikis analizé aktualas ekonomikas un
finanSu tirgu attistibas likumsakaribas un tendences,
noverté dazadas nozares attistibas tendences,
prognozé ekonomikas un finansu tirgus attistibu;
izverté un kritiski analizé finanSu resursu piesaistes
iespéjas un riskus, izstrada priekSlikumus finansu
resursu piesaistes izdevumu mazinaSanai; izstrada
investiciju projektus un analizé sagaidamo rezultatu,
noverté investiciju efektivitati; kritiski noverte
organizacijas finansu un investiciju projektu riskus,
nosaka pasakumus to parvaldiSanai; izstrada
darbibas attistibas scenarijus; piedalas organizacijas
budZeta un darbibas planu izstrade; sniedz
ieteikumus, konsulté finanSu projektu sagatavoSana
un ievieSana; plano un veic pétijumus atbilstosi
organizacijas merkiem.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: Financial analyst (ISCO, ISCO)

3.4. Funkcionala
vadiba

4.9. Personala
specialists

5. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Personala specialists karto personala lietvedibu,
nodroSina personala datu uzkrasanu,
sistematizeSanu, analizi un parskatu sagatavosanu,
veic personala mekléSanas un atlases procesu,
organize personala integraciju organizacija, organize
personala macibu un attistibas pasakumus, piedalas
personala kompetencu un darba izpildes
novertésana, piedalas personala motivéSanas un
darba samaksas sistemas administréSana, piedalas un
uzrauga darba tiesisko attiecibu reglament&joSo
normativo aktu prasibu ieveroSanu, konsulté
darbiniekus un piedalas iek$gjas komunikacijas
procesa, piedalas personala vadibas attistibas
procesos.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: personnel professionals (ISCO)

Nav

4.10. Tirgvedibas
specialists

5. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Nav
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4. Saistito profesionalo

3. Nozares eper = es 5. Profesionalas N e
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %
specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosaukums . Iimenis
nosaukumi
Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.
4.11. E-biznesa 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav
vaditajs
4.12. Funkcionalais 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

vaditajs

Struktirvienibas/ funkcionalais vaditajs atbilstoSi
specializacijai (skat. profesijas specializaciju
aprakstu), analizé konkrétas funkcionalas jomas
procesus, pilnveido tos, plano, vada un kontrolée
stratégijas izpildi, ikdienas darijumus, organizaciju
struktiirvienibu efektivu un racionalu darbibu viena
vai vairakas jomas, ievie$ inovacijas, izstrada un
ievies funkcionalas sistémas. Spéj patstavigi iegiit,
atlasit un analizet informaciju un to izmantot savas
darbibas jomas lemumu pienemsana, rast radoSus
risindjumus mainigos vai neskaidros apstaklos
attiecigajafunkcionalaja sféra vai profesija. Spéj
analitiski aprakstit informaciju, problémas un
risinajumus sava profesija, tos izskaidrot un
argumenteti

diskutét par tiem gan ar specialistiem, gan ar
nespecialistiem, izvértét savas profesionalas
darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu. Spéj
piedalities atbilstoSas profesionalas jomas attistiba,
patstavigi profesionali pilnveidoties, risinat
problémas, uznemties atbildibu un iniciativu, veicot
darbu individuali, komanda vai vadot citu cilveku
darbu, izprot profesionalo &tiku.
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4. Saistito profesionalo

3. Nozares Kvalifikacii 5. Profesionalas 7. Profesionalas kvalifikaciias dal
profesijas standarta vait 1 E,lcfllf.un kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums - rrotesionalas va 1_1 ,?CIJE}S a,'as
Kums specializaciju limenis nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosa nosaukumi
Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.
Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:
EN: Administrative and Commercial Managers
/Business and Administration Professionals (ISCO)
EN: Personnel Manager, Human Resource Manager
(ISCO)
EN: International Relations Manager,Marketing
EN: Manager (ISCO)
EN: Sales Manager (ISCO)
EN: Finance Manager (ISCO)
EN: Financial director (ISCO, ESCO)
4.12.1. Tirgvedibas 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav
(marketinga) vaditajs
4.12.2. Personala 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav
vaditajs
4.12.3. Finansu 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav
vaditajs
4.12.4. PardoSanas 6. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

vaditajs
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

4.12.5. Starptautisko
sakaru vaditajs

6. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Nav

3.5. Juridiskie
pakalpojumi

4.13. Jurista paligs

5. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Jurista paligs sniedz praktisku palidzibu juristam,
zveérinatam notaram, zverinatam
advokatam,tiesnesim un citiem juridisko profesiju
parstavjiem. Palidz sagatavot juridiska rakstura
dokumentus, konsultét juridiskos jautajumos. Mekle,
apkopo un sagatavo informaciju atbilstosi klienta
pasiitijumam. Veic dokumentu izstradi, veic biroja
administratora darbu juridiskajos birojos un citas
iestades, prokurora paliga, tiesneSa paliga, tiesu
sekretara darbu.

NodroSina darba vieta personas datu aizsardzibas
likuma ievéeroSanu.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Jurista paligs patstavigi nesniedz juridisko palidzibu
un neveic citas darbibas, kuras var veikt tikai jurists.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: assistant lawyer (ESCO)

Nav

4.14. Jurists

7. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Jurists atbilstoSi amatam atrod, analiz€, iztulko un
piemeéro tiesibu normas, izstrada, analizé un
apliecina juridiskus dokumentus, sniedz juridiskus
atzinumus un juridisko palidzibu (sniedz juridiskas
konsultacijas un veic tiesibu subjekta parstavibu vai

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

aizstavibu), veic juridiskas darbibas civilprocesa,
administrativaja procesa, administrativo parkapumu
procesa, Satversmes tiesas procesa un
kriminalprocesa un izstrada pétijumus ar zinatnisku
vertibu jurisprudence. Jurists veic tiesnesa,
prokurora, zveérinata advokata, zverinata notara,
zverinata tiesu izpilditaja un maksatnesp€jas
administratora darbu un darbu citas profesijas, kuras
nepiecieSama jurista profesionala kvalifikacija.
Jurists strada tieSas parvaldes iestadés, pastarpinatas
parvaldes iestadés, komercsabiedribas, ka
individualais komersants vai ka paSnodarbinata
persona, ka ari citas organizacijas vai institiicijas.
Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Profesionalas augstakas izglitibas magistra grads
tiesibu zinatné, kas pieskirts péc vismaz piecus
gadus ilgam tiesibu zinatnes studijam, vai arl ne
velak ka Iidz 2010. gada 1. jilijam uzsaktas studijas
iegiita piekta Iimena profesionala kvalifikacija
tiesibu zinatné bez magistra grada, ja to apliecina
valsts atzits augstakas izglitibas diploms.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: lawyer (ISCO, ESCO)

3.6. Komercdarbiba
un tirdznieciba

4.15. Pardeveja
paligs

2. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Pardevéja paligs veic preCu sagatavoSanu
pardoSanai, izvietoSanu tirdzniecibas zalé un sekojot
noradijumiem

uzrauga precu atbilstibu uznémuma un normativo

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

aktu prasibam ieverojot darba aizsardzibas un
epidemiologiskas prasibas. Pardevéja paligs ir
nodarbinats tirdzniecibas uznémumaos.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Reizi gada ir javeic obligata veselibas parbaude.
Pirmreizé&ji janoklausas kurss "Minimalas higiénas
prasibas partikas uznémuma", atkartoti — reizi 2
gados.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

LV: tirdzniecibas zales darbinieks

EN: sales assistant (ESCO, ISCO)

EN: sales worker (ESCO)

4.16. Pardevejs

3. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Pardeveéjs apkalpo pircéjus un parstav uznémumu un
ta kultiiru, veic precu uzskaiti un pasiitiSanu, pienem
preci pec daudzuma un kvalitates ieverojot darba
aizsardzibas un epidemiologiskas prasibas.
Pardeveéjs profesionalo darbibu veic uznémumu
struktiirvieniba, kas nodarbojas ar pircéju
apkalposanu.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Reizi gada ir javeic obligata veselibas parbaude.
Pirmreizéji janoklausas kurss "Minimalas higiénas
prasibas partikas uznémuma", atkartoti — reizi 2
gados.

Jabiit dokumentaram apliecinajumam, ka persona ir
apmacita darbam ar kases aparatu vai kases sistemu.

Nav
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4. Saistito profesionalo

3. Nozares eper = es 5. Profesionalas N e
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %
specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosaukums . Iimenis
nosaukumi
Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:
LV: mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs
EN: salesperson (ISCO, ESCO)
EN: seller (ISCO, ESCO)
4.17. 4. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav
Komercdarbinieks

Komercdarbinieks plano resursus, organizé un
uzrauga precu un/vai pakalpojuma iepirkSanu un
pardoSanu, veic saimnieciskas darbibas uzskaiti,
dokumentéSanu, analizé informaciju. Piedalas
nepiecieSamo resursu planosana, piesaista un
apkalpo klientus, sagatavo un demonstré
precu/pakalpojumu. Veic marketinga pasakumus,
piedalas cenu politikas veidoSana, piedavajumu
sagatavoSana uznémuma dalibai iepirkumos. Ievéro
personas datu aizsardzibas likumu.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Ar partikas apriti saistitajiem komercdarbiniekiem:
reizi gada ir javeic obligata veselibas parbaude;
pirmreizéji janoklausas kurss "Minimalas higiénas
prasibas partikas uznémuma", atkartoti — reizi 2
gados; jabtit dokumentalam apliecindjumam, ka
persona ir apmacita darbam ar kases aparatu vai
kases sistemu.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: salesperson (ISCO, ESCO)

EN: commercial agent (ESCO)
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

4.18.
Komercdarbibas
specialists

5. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Komercdarbibas specialists piedalas, organizé un
koordiné tirgvedibas, tirdzniecibas un pardoSanas
procesos dazadas raZzoSanas un pakalpojumu
nozarés; analizé un noveérté organizacijas darbibu,
tas rezultatus; parstav organizaciju darijumos ar
citam organizacijam un klientiem; sadarbojas ar
klientiem; piedalas nepiecieSamo resursu planoSana,
sagade un produkcijas realizacija; organizé un veic
parskatu un atskaiSu sagatavoSanu, prezenté
organizacijas darbibas rezultatus; koordiné
darbinieku darbu, pilnveido savu profesionalo
kvalifikaciju. Komercdarbibas specialists
profesionalo darbibu veic saimnieciskas darbibas
jomas organizacija funkcionala vaditaja uzraudziba,
vai ka individualais komersants, vai
pasnodarbinatais.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Reizi gada ir javeic obligata veselibas parbaude.
Pirmreizgji janoklausas kurss "Minimalas higieénas
prasibas partikas uznémuma", atkartoti — reizi 2
gados, ja strada

partikas uzpémuma.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi,_t.sk.
svesvaloda:

EN: sales manager (ESCO, ISCO)

Nav

3.7. VadiSana un
administresana

4.19. Lietvedis

3. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

Lietvedis strada ar dokumentéSanas sistémas
normativo bazi un atseviskiem dokumentiem vai
sistemam (DPS, CRM u.c.) atbilstigi
instrukcijam/tieSa vaditaja noradém. Sagatavo,
noformé dokumentus un to atvasinajumus atbilstigi
aréjo un iekS€jo normativo aktu prasibam, nodroSina
dokumentu un informacijas apriti uznémuma, strada
ar lietu nomenklatiiru, veic dokumentu apstradi,
arhiveSanu. Veic pienakumus personala darba
organizéesana.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:

Profesionalas izglitibas programma Istenojama péc
vidgjas izglitibas iegiiSanas vai ka profesionalas
talakizglitibas programma.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: filing clerk (ISCO)

4.20. Sekretars

4. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Sekretars plano un vada dokumentu parvaldibas
procesu organizacija, savu darbu veic patstavigi,
atbilstigi pilnvaram,

strada dokumentéSanas sistema (DPS, CRM u.c.).
Izstrada, noformé un aktualizé iekS€jos dokumentu
parvaldibas normativos aktus, noformé dokumentus,
nodroSinot to juridisko speku. Veic dokumentu
apstradi, arhivéSanu. Komunice ar klientiem,
organizé un nodroSina sanaksmju norisi un
protokoléSanu, lietiSkas tikSanas un darijuma
braucienus. Koordiné organizacijas informacijas

Nav
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

apmainas plismu. Veido vakancu registru, plano un
veic iekSéjo un aréjo personala atlasi, vada biroja
personala darbu, strada ar gramatvedibas
pirmdokumentiem. Ievéro personas datu
aizsardzibas likumu.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: secretary (ISCO, ESCO)

4.21. Uznemuma
vaditajs

6. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Uzpeémuma vaditajs plano, organizé un vada
uznemuma darbu atbilstos$i uznémuma stratégijai,
misijai un mérkiem 1pasnieku un sabiedribas
intereses, kontrolé darbu izpildi, motivé darbiniekus
un nodroSina komunikaciju ar ieinteresétajam
pusém; organizée un kontrolé uznemuma darbibas
funkcionalas jomas: tirgzinibas, raZzoSanas un
pakalpojumu organizéSanu, personala vadiSanu,
finanses, vadibas informacijas sistémas, logistiku,
kvalitates vadibu u.c. Uznémuma vaditajs strada
komercsabiedribas jebkura tautsaimniecibas nozareé,
ka ar1 iestadés un organizacijas, kuras atbilstoSi
komerclikumam nav uzskatamas par
komercsabiedribam, bet savu darbibu veic saskana
ar komercdarbibas principiem.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.

Nav
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4. Saistito profesionalo

3. Nozares eper = es 5. Profesionalas N e
s kvalifikaciju un gl = e O gl = s . 7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
profesijas standarta e . kvalifikacijas 6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums per = ee %
specializaciju _ . nosaukums, kvalifikacijas limenis
nosaukums . Iimenis
nosaukumi
Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:
EN: Commercial Manager (ISCO)
EN: Manager and operator of small business (ISCO)
4.22. Organizacijas 7. PKL Profesionalas kvalifikacijas apraksts: Nav

vaditajs

Organizacijas/ uznémuma vaditajs vada
organizaciju, nodroSina misijas, vizijas, mérku
formulésanu un aktualizéSanu, inovativu
organizacijas darbibu. NodroSina globalo nozares
procesu un organizacijas procesu parraudzibu,
koordineé starp -organizaciju, starpnozaru sadarbibu.
Plano, organizé un uzrauga organizacijas darbu,
attistibu, analize

ieguldijumus fiziskas vides un resursu pilnveidg,
salidzina ar tendencém nozaré un globalajos
procesos. Sadarbiba ar
struktiirvienibu/funkcionaliem vaditajiem izstrada
biznesa un attistibas planus, budZetu. Iegist, analizé
un sistematizé nozares un saistito informaciju
stratégisko priekslikumu izstradei, kas veérsti uz
efektivaku un lietderigaku organizacijas resursu
izmantoSanu. Parstav un prezenté organizaciju. Spéj
patstavigi formulét un kritiski analizét sarezgitas
profesionalas problémas, argumenté un pienem un
lemumus, kas saistiti ar organizacijas vadibu un
attistibu. Spéj integrét daZzadu jomu zinaSanas, dot
ieguldijumu jaunu zinaSanu radiSana, pétniecibas vai
profesionalas darbibas metoZu attistiba, ieviest
inovativus, pieradijumos balstitus sasniegumus
darba, paradit izpratni un étisko atbildibu par
profesionalas darbibas iespéjamo ietekmi uz vidi un
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3. Nozares
profesijas standarta
nosaukums

4. Saistito profesionalo
kvalifikaciju un
specializaciju
nosaukumi

5. Profesionalas
kvalifikacijas
Iimenis

6. Profesionalas kvalifikacijas raksturojums

7. Profesionalas kvalifikacijas dalas
nosaukums, kvalifikacijas limenis

sabiedribu. Spej argumenteéti izskaidrot un diskutet
par sarezgitiem vai sistémiskiem attiecigas nozares
vai profesionalas jomas aspektiem.

Profesionalas kvalifikacijas reglamentacija, papildu
prasibas:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas citi nosaukumi, t.sk.
sveSvaloda:

EN: Chief Executive (ISCO, ESCO)

EN: Managing Director

EN: CEO (Chief Executive Officer) (ISCO)

4.23. Projekta
vaditajs

7. PKL

Profesionalas kvalifikacijas apraksts:

Nav
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Vispariga informacija

Uznémeéjdarbibas, finansu, gramatvedibas, administréSanas

Iesniedzéjs (vairumtirdznieciba, mazumtirdznieciba un komerczinibas)
nozares ekspertu padome

Iesniegums Nav

Nozares ekspertu padomes, nozares

ministrijas vai tas delegétas
Nav

institiicijas vai piesaistito nozares
ekspertu atzinums

Saskanojums PINTSA

03.02.2026 PINTSA protokols

Ieprieks saskanota redakcija

27.01.2026
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